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 Администрация МБОУ «Центр образования с. Алькатваама» предос-

тавляет отчет за 3 квартал 2026 года по реализации плана мероприятий, на-

правленных на профилактику и противодействие коррупции в образователь-

ных организациях Анадырского муниципального округа. 

 

Приложение в электронном виде.    
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Отчет о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции в учреждении за 3 квартал 2026 года  

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Центр образования села Алькатваамаа» 

В третьем квартале 2026 года в МБОУ «ЦО с. Алькатваама» были реализованы следующие мероприятия по противодействию корруп-

ции: 

№ Наименование мероприятия Информация о реализации мероприятия 

1. Проведение мероприятий по разъ-

яснению работникам МБОУ «ЦО с. 

Алькатваама» законодательства в 

сфере противодействия коррупции 

Работа по доведению до лиц, поступающих на работу в МБОУ «ЦО с. Алькатваама»  положений дей-

ствующего законодательства Российской Федерации и Чукотского автономного округа о противодей-

ствии коррупции, положений локальных нормативных актов по противодействию коррупции в 

МБОУ «ЦО с. Алькатваама» в 3 квартале 2026 г.  проводились при приеме на работу 4 новых сотруд-

ников.  В отчетном периоде проведены 4 индивидуальные консультация ознакомления под роспись с 

вновь принятыми сотрудниками.  

2. Проведение мониторинга локаль-

ных актов МБОУ «ЦО с. Алькат-

ваама», на предмет соответствия 

действующему законодательству 

Российской Федерации 

Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации и Чукотского автономного округа о 

противодействии коррупции проводится постоянно. В отчетном периоде необходимости внесения 

изменений в локальные нормативные акты МБОУ «ЦО с. Алькатваама» не было. 

3. Корректировка перечня коррупци-
онноопасных должностей работни-

ков МБОУ «ЦО с.  
Алькатваама» 

В отчетном периоде не проводилась. 

4. Привлечение к дисциплинарной от-

ветственности работников МБОУ 

«ЦО с. Алькатваама», не прини-

мающих должных мер по обеспече-

нию исполнения антикоррупцион-

ного законодательства 

Фактов выявления дисциплинарных проступков в отчетном периоде не было. 

5. Информирование правоохрани-

тельных органов о выявленных 
фактах коррупции в сфере деятель-
ности МБОУ «ЦО с.  
Алькатваама» 

В отчетном периоде коррупционных правонарушений не выявлено. 



6. Оказание работникам 
консультативной помощи по вопро-

сам, связанным с применением на 
практике кодекса этики и служеб-
ного поведения работников МБОУ 

«ЦО с.  
Алькатваама» 

Осуществляется на постоянной основе при приеме на работу новых сотрудников. 

7. Организация изучения планов про-

тиводействия коррупции МБОУ 

«ЦО с. Алькатваама» 

Общее собрание трудового коллектива (протокол № 1 от 30.01.2026 г.)  
Вопрос: ознакомление с Планом мероприятий противодействия коррупции на 2026 г.  
Работники ознакомлены под роспись. 

8. Внесение изменений в планы про-

тиводействия коррупции МБОУ 
«ЦО с. Алькатваама» по мере изме-

нения действующего законодатель-

ства о противодействии коррупции, 

ознакомление работников МБОУ 

«ЦО с. Алькатваама» с изменения-

ми, вносимыми в планы противо-

действия коррупции 

Изменений в План противодействия коррупции в 3 квартале 2026 г. не вносились. 

9. Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства о противодейст-

вии коррупции, планов противо-

действия коррупции на совещаниях, 

собраниях коллективов МБОУ «ЦО 

с. Алькатваама» 

В 3 квартале проведены:  
- Общее собрание трудового коллектива (Протокол № 03 от 28.08.2026 г.) «О выполнении Пла-
на мероприятий по противодействию коррупции за 3 квартал 2026 г» Вопросы:  

1. О выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции за 3 квартал 2026 г.  

2. Анализ информации, размещаемой в СМИ по вопросам нарушения законодательства в области 
противодействия коррупции.  

Результат: коллектив ознакомлен с отчетом о выполнении Плана мероприятий о противодействии 

коррупции за 3 квартал 2026 г. 

10. Подведение итогов выполнения ме-

роприятий, предусмотренных пла-
нами противодействия коррупции в 
МБОУ «ЦО с.  
Алькатваама» 

Ежеквартальное подведение итогов выполнения:  
План за 3 квартал 2026 г. выполнен в срок:  
- своевременное размещение памяток по антикоррупционным мерам (июль-сентябрь 2026 г.);  

- своевременное информирование службы занятости об имеющихся вакансиях  



- заседание антикоррупционной комиссии (протокол заседания комиссии № 3 от 28.08.2026 г) 

11. Анализ обращений граждан и орга-

низаций в ходе их 

рассмотрения на предмет наличия 

информации о признаках корруп-

ции в МБОУ «ЦО с. Алькатваама». 

При направлении указанных обра-

щений в правоохранительные, кон-

трольные и надзорные органы - 

обеспечение получения информа-

ции о результатах их рассмотрения 

и принятых мерах 

Обращений граждан и организаций не поступало. 

12. Поддержание в актуальном состоя-

нии информации по противодейст-

вию коррупции, размещаемой на 

сайте МБОУ «ЦО с. Алькатваама», 

на информационном стенде. 

Размещенная информация поддерживается в актуальном состоянии на стенде «Противодействие кор-

рупции» и официальном сайте МБОУ «ЦО с. Алькатваама»  

https://coshkolaal.edusite.ru/anticorruption/anticorruption.html 
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